
 



 
 

 

МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА 

 

Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях внедрения и 

реализации обновленного ФГОС и ФОП 

 

 

Цель: повышение эффективности образовательного процесса через применение современных 

подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование 

профессионального уровня и педагогического мастерства учителя. 

Задачи методической работы: 
 Реализация обновленного ФГОС НОО, ФГОС ООО,ФОП НОО,ФОП ООО 

1. Повышение качества образовательной деятельности школы за счет совершенствования 

организационной и управленческой деятельности. 

2. Выявление профессиональных затруднений педагогических работников. 

3. Поддержка молодых специалистов, в том числе через реализацию системы наставничества. 

4.Совершенствование предметных и метапредметных компетенций педагогов. 

5. Сопровождение педагогических работников по вопросам профессионального самоопределения 

обучающихся. 

6. Повышение профессиональной компетентности педагогов через систему непрерывного 

образования, активизации деятельности коллектива по реализации инновационных программ. 

 

НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ: 

- методическое совещание- коллективная методическая деятельность; 

- повышение квалификации, участие в  цикле мероприятий ЦНППМПР « ПрофСреда» 

педагогического мастерства и категорийности кадров; 

- работа с молодыми специалистами- консультивно- информационная деятельность; 

- работа с МО учителей начальных классов МО учителей- предметников- групповая методическая 

деятельность; 

- индивидуально-методическая и инновационная деятельность- обобщение опыта работы; 

- обеспечение методической работы; 

- диагностико-аналитическая деятельность. 

 

 

 

Наименование мероприятия Сроки Отвественные 

Организационная работа 

Согласование и утверждение плана 

методической работы на  

2023-2024 учебный год 

Август Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Корректировка и согласование планов 

работы МО 

Август Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Подведение итогов работы Май  

Работа по повышению педагогического мастерства 

Определить содержание форм и методов 

повышения квалификации педагогов в 

2023-2024 уч. году 

сентябрь Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Обеспечить внутришкольную работу по 

повышению мастерства педагогов в 

системе семинаров , педагогических 

советов, МО 

В течение года Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Организовать взаимопосещение уроков, В течение года Зам. директора по 



кружков, внеклассных мероприятий УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Организовать участие педагогов  в 

проведении школьных, районных 

семинарах, конференциях 

В течение года Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Организовать участие педагогов в 

школьных, районных конкурсах 

В течение года Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Организовать работу педагогов по 

изучению, обобщению и распространению 

педагогического опыта 

В течение года Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Организовать работу педагогов по 

оформлению методического портфолио, 

методической копилки 

Сентябрь Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Организовать работу педагогов по 

заполнению диагностических карт 

учащихся по формированию УУД и 

предметных результатов 

Сентябрь и в течение 

года 

Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Организовать проведение предметных 

недель с отчетами по темам 

самообразования. 

В течение года Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Аттестация педагогических кадров 

Обновление информационного стенда по 

аттестации 

сентябрь Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Аттестация на соответствие занимаемой 

должности 

( Кузнецова З.Ф.) 

август Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Заполнение персональных карточек на 

аттестующихся педагогов  

( Шарыпов В.Х. Шарафудинова Т.А.) 

 Сентябрь, октябрь Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Проведение консультаций по оформлению 

заявления и описанию результатов 

педагогической деятельности 

декабрь Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Работа с молодыми специалистами 

Собеседование с молодыми специалистами сентябрь Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Консультация по ведению школьной 

документации 

В течение года Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Методический семинар. Проектирование 

образовательной деятельности в 

соответствии с требованиями обновленного 

ФГОС  ( практикум по заполнению 

технологической карты урока) 

октябрь Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

 

Методические консультации по 

организации и планированию урока 

По мере 

необходимости 

Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

 

Оказание помощи в овладении методами 

преподавания предмета  

В течение года Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Методический семинар. Приемы создания 

положительной мотивации обучения. 

Ноябрь Зам. директора по 

УВР  



Шарыпова Т.Н. 

Посещение уроков В течение года Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Мастер- класс. Приемы проведения 

рефлексии 

Январь Молодые 

специалисты 

Методический семинар. Оценка 

эффективности урока с позиции системно-

деятельностного подхода. 

Март Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

 

Анализ работы с молодыми специалистами май Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Информационная методическая деятельность 

Формирование банка педагогической 

информации 

В течение года Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Информирование педагогических 

работников о новых направлениях в 

развитии образования, новых учебниках  

В течение года Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

 

Продолжить работу каждого педагога через 

самообразование, определить и уточнить 

тему самообразования как одну из форм  

повышения педагогического мастерства 

сентябрь Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

 

Проведение совещаний 

 

Педагогические советы 

Качество образования как основной 

показатель работы школы 

ноябрь Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Развитие профессиональных компетенций 

педагога 

январь Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

 

Реализация рабочей программы 

воспитания, образовательных программ 

«Разговоры о важном»», 

«Профориентация» 

Апрель Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Ст. вож. Терехина 

М.В. 

Методические совещания 

 

Утверждение плана работы на год. 

 Рассмотрение рабочих программ 

 

 

август Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Инструктивные семинары по проведению 

КДР, ИКР, ВПР 

 

 сентябрь –апрель Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Методический семинар «Новый порядок 

аттестации педагогических кадров» 

сентябрь Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Педконсилиум. Изучение индивидуальных 

особенностей первоклассников в 

октябрь Зам. директора по 

УВР  



адаптационный период. Итоги 

методического  дня, итоги 

 анкетирования. 

Адаптация  пятиклассников 

Шарыпова Т.Н. 

Учитель 1 кл 

 Кл. рук. 5 кл. 

Методический семинар.   

Учебное задание как дидактическая 

единица урока. 

Формирование ЗОЖ на уроках физической 

культуры и ОБЖ 

 

ноябрь Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Наймушин В.В. 

 

Методический совещание.  

Формирование оценочной деятельности  

школьников в условиях ФГОС и ФОП 

Формирование естественно-научной 

грамотности обучающихся 

декабрь Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Шарыпов В.Х. 

 

 

Методический семинар 

Реализация системы наставничества в 

школе. 

Единая модель профориентации. 

Формирование функциональной 

грамотности на уроках математики 

 

январь Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Учителя-

предметники 

Колмакова З.В. 

Методическое совещание.  

Функциональная грамотность как 

образовательный результат. Оценка 

функциональной грамотности 

Готовимся к ВПР. 

февраль Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Учителя-

предметники, 

ответственные за 

работу по 

направлениям ФГ 

 Мастер- класс 

 Разработка метапредметных учебных 

занятий 

Эффективные формы работы с активом 

детского объединения 

март Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Терехина М.В. 

Методический семинар.  

Первые итоги внедрения ФОП НОО и ФОП 

ООО. Особенности реализации ФРП НОО 

и ФРП ООО. 

Формирование речевой компетенции 

обучающихся 

апрель Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Учителя- 

предметники 

Шарафудинова Т.А. 

 

Методическое совещание. 

 Анализ ВПР. Основные итоги работы за 

год. Самоанализ работы учителей 

 

Май Зам. директора по 

УВР  

Шарыпова Т.Н. 

Учителя-

предметники 
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